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PROFESSIONE SANITARIA: ASSISTENTE SANITARIO 

DENOMINAZIONE LISTA: ASSISTENTI SANITARI: PROMOTORI DI SALUTE 

COGNOME NOME CANDIDATI N°ISCRIZIONE ALBO 

CORSETTI DONATA STEFANIA 480 

CANNISTRA’ LAURA 801 

PAROLARI DANIELA 556 

POLESINI ITALA 547 

TOMASONI GIULIA 453 

 

PROGRAMMA ELETTORALE 

CHI SIAMO: 

- Dott.ssa Donata Stefania Corsetti: Assistente Sanitaria Coordinatrice, presta 

attualmente servizio nel Dipartimento di Prevenzione, SSD Promozione della 

Salute dell’ATS di Brescia. Docente a contratto MED/50 con UNIBS, nel 

corso di Laurea in Assistenza Sanitaria. Referente Regionale per il fabbisogno 

formativo della professione. 

- Dott.ssa Laura Cannistrà: Assistente Sanitaria Coordinatrice dei centri 

vaccinali della ASST Garda. 

- Dott.ssa Daniela Parolari: Assistente Sanitaria dal 2007, dal 2015 Tutor del 

Corso di Laure in Assistenza Sanitaria presso l’UNIBS. Docente a contratto 

MED/50 con UNIBS, nel corso di Laurea in Assistenza Sanitaria. 

- Dott.ssa Itala Polesini: Assistente Sanitaria dal 2007, dal 2014 Coordinatrice 

in SC Malattie Infettive ASST Spedali Civili di Brescia. Docente a contratto 

MED/50 con UNIBS, nel corso di Laurea in Assistenza Sanitaria. 

- Dott.ssa Giulia Tomasoni: Assistente Sanitaria, ha prestato per molti anni 

servizio nella pubblica amministrazione e dal 2020 libera professionista. 
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I PUNTI DEL PROGRAMMA:  

1- Promozione della figura professionale attraverso campagne mediatiche, informative e 

divulgative, attività di orientamento e avvicinamento dei giovani alla professione. 

2- Creazione gruppi di miglioramento professionale per lo sviluppo e la tutela delle 

competenze professionali specifiche 

3- Promuovere e assicurare indipendenza, autonomia e responsabilità della professione e 

dell’esercizio professionale 

4- Divulgazione e organizzazione di eventi informativi/formativi rivolti agli iscritti 

5- Servizi agli iscritti: consulenza giuridica e professionale 

6- Raccordo e collaborazioni/partnership con le Istituzioni (Università, Aziende…) 

 

 


